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ACTA N.° 4 DEL GRUPO DE TRABAJO MIXTO

P Entidad Promotora: AYUNTAMIENTO DE MONOVAR
Proyecto: TALLER DE EMPLEO “MONOVAR EMPLEA III”
Expediente: FOTAE/2017/13/03
Localidad: MONOVAR (Alicante)

De conformidad con lo acordado por el Grupo de Trabajo Mixto
constituido para la puesta en marcha del proyecto “Taller de Empleo “Monévar
I1I”, se rednen en la ciudad de Monovar, el dia 27 de noviembre de dos mil
diecisiete, en las dependencias de la Casa Consistorial de Monbvar, los
Sefiores que a continuacion se expresan y que componen el referido Grupo de
Trabajo Mixto:

Presidente: D. David Morcillo Baidez, por parte de la Conselleria de

“““‘f\%% Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo.
/ ‘}‘2‘ Vocales:
. D. José Angel Ferre Doménech, por parte de la Conselleria de Economia
- Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo.

Dfia. Polonia Zamorano Pelegrina, por parte del Ayuntamiento de
Monbévar.

D. José Manuel Cerda Zafrilla, que actiia a su vez como Secretario del
Grupo, por parte del Ayuntamiento de Monévar.

De conformidad con lo establecido en el calendario de actuaciones, se
procede en primer lugar a la realizacion de las entrevistas personales a los
aspirantes presentados al puesto de Director/ra, valorandose en este apartado

% la actitud hacia el puesto, conocimientos del programa, iniciativas de direccién,
| iniciativas de insercion, conocimiento socioeconémico y laboral de la zona e
P, iniciativas de seguridad y salud laboral; siendo el resultado obtenido por los
i aspirantes el siguiente:
2
— - Morales Aliaga Eladia, 2 puntos.
e - Lépez Roca Maria Teresa, 3 puntos.
- E - Carbonell Zaragoza Cristina, 1,5 puntos.
; - Fernandez Moreno Maria Belen, 1,75 puntos.
- Castejon Mufioz Helena, 1,75 puntos.
- Bri Bernal Maria Carmen, 1,50 puntos.
——
J De conformidad con las bases de la convocatoria, no ha superado esta
— fase la aspirante Maria Rosa Andrés Gonzalez.

Seguidamente se procede a la realizacion de las entrevistas personales a
los aspirantes presentados al puesto de Profesor/ra, valorandose en este
apartado actitud hacia el puesto, conocimientos del programa, iniciativas de
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inserciéon del alumnado, metodologia que utilizaria, evaluacién del alumnado e
iniciativas de seguridad y salud laboral; siendo el resultado obtenido por los
aspirantes el siguiente:

- Barbera Valor Maria Judith, 3 puntos.

- Seller Maestre Maria Pilar, 1,75 puntos.
- Guardiola Rubio Esther, 2,75 puntos.

- Bri Bernal Maria Carmen, 2,00 puntos.
- Pérez Martinez Veronica, 2,00 puntos.

El aspirante Vicente Santamaria Moreno, NO se ha presentado a la
realizacion de esta fase y por tanto no supera la fase de entrevista.

Y para que asi conste, se extiende la presente acta, que firman conmigo
los restantes miembros componentes del Grupo de Trabajo Mixto, siendo las
trece horas y treinta minutos del dia veintisiete de noviembre, de cuyo
contenido, yo, el Secretario del Tribunal, CERTIFICO.

El Secretario

%%ﬁi}

¥
VAR Jf

{

] E/I,Erejidente

Fdo.: José Manuel Cerda Zafrilla

El' Vocal La Vocal

Fdo.: José Angel Ferré Domenech Fdo.: Polonia Zamorano Pelegrina
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