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Concejala de Personal

BASES PARA EL PROCESO DE SELECCION DE UN PSICOLOGO,
UN TECNICO EN SERVICIOS SOCIALES Y DOS TECNICOS DE
INTEGRACION SOCIAL ACOGIDOS A LA SUBVENCION DE
CONSELLERIA DIRIGIDA AL DESARROLLO DE ITINERARIOS
INTEGRADOS PARA LA INSERCION SOCIOLABORAL DE PERSONAS EN
SITUACION O RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL.

1. REQUISITOS

HASH: 38fcf0f239d28bf711032609a65f7fe8

Fecha Firma: 15/10/2021

Puesto Psicdlogo: se necesita estar en posesion del Grado en Psicologia y
contar con experiencia en orientacion profesional.
- Puesto Técnico en Servicios Sociales: se necesita estar en posesion del

Grado en Psicologia, Grado en Psicopedagogia, Grado en Trabajo Social,

Grado en Educador Social o cualquier Grado o Licenciatura con perfil social y
contar con experiencia en autoempleo y orientacion profesional.

- Puesto Técnico de Integracion Social: se necesita estar en posesion del
Grado Superior en FP de Técnico de Insercién Social y tener conocimientos
de informatica.

2. FORMA DE PROVISION. La provision de los puestos se realizara a través de
convocatoria publica en el Ayuntamiento de Monévar y oferta de empleo
publico en LABORA, estableciéndose un plazo de publicacién de las ofertas
de cinco dias a los efectos de que por parte de los interesados puedan

realizar solicitud de participacion en el proceso.

3. CRITERIOS PARA LA SELECCION DE LAS PERSONAS
TRABAJADORAS

La Comisibn de Baremaciéon aplicard& a todas las personas

preseleccionadas por LABORA los siguientes criterios:

1.- Ingresos de la unidad familiar: se tendra en cuenta la renta per

capita de la unidad familiar segun la declaracién del IRPF de 2019, de

acuerdo con la siguiente escala referenciada al Salario Minimo

Interprofesional (pagas extras incluidas):

Renta per céapita de la unidad
familiar

DESDE HASTA | PUNTO
S
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Se entendera por unidad familiar la integrada por la persona candidata, el
conyuge, los descendientes en primer grado menores de 26 afios,
menores en acogida y las personas con una discapacidad reconocida de

al menos el 33%, siempre que se acredite la convivencia.

2.- Proteccién por desempleo: Personas candidatas que no resulten
beneficiarias de prestaciones o subsidios por desempleo o de rentas

vinculadas a procesos de insercion laboral: 10 puntos.

3.- Existencia de responsabilidades familiares: Personas candidatas
que tengan a su cargo al cényuge, descendientes en primer grado
menores de 26 afios, menores en acogida y personas con una
discapacidad reconocida de al menos el 33%, siempre que se acredite la
convivencia: 10 puntos por cada familiar a cargo, con el limite de 30

puntos.

En el caso de descendientes en primer grado con una discapacidad
reconocida de al menos el 33%, la puntuacion se incrementard en 10

puntos.

Se entenderan a cargo cuando no perciban ingresos de cualquier
naturaleza que superen el Salario Minimo Interprofesional (pagas extras
incluidas). En el caso de progenitores no custodios, se considerara que
esta a su cargo si se acredita la obligacion del pago de alimentos

mediante sentencia firme o convenio regulador.

4.- Diversidad funcional: Personas con una discapacidad reconocida
igual o superior al 33%: 3 puntos; si la discapacidad reconocida es

superior al 50%: 5 puntos.
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5.- Accion positiva a favor de las mujeres: Mujer: 3 puntos; mujer
victima de la violencia de género o doméstica, acreditada mediante

resolucion judicial o informe de los servicios sociales publicos: 10 puntos.

6.- Situacién de paro de larga duracién: Personas candidatas que haya
figurado inscritas como desempleadas demandantes de empleo durante al
menos 12 meses en un periodo de 18 meses: 20 puntos. (informacion
reflejada en la columna “desempleo periodo” en el listado facilitado por el
Espai Labora).

7.- Situacion o riesgo de exclusién social: Personas candidatas que
acrediten mediante certificado de los servicios sociales publicos una
situacién o riesgo de exclusion social (incluida la situacién o riesgo de
exclusion social por riesgo de desahucio): 5 puntos.

8.- Adecuacion al puesto de trabajo: hasta 15 puntos, considerando los
siguientes aspectos:

8.1.- Experiencia laboral previa en el mismo tipo de ocupacién, de acuerdo

con la siguiente escala en meses completos:

Desde| Hasta Puntos

6 12 1
13 18 3
19 24 6
25 30 8

31 36 10

8.2.- Formacién complementaria o practicas formativas relacionadas con
el proyecto: hasta 5 puntos, a razén de 0,1 puntos por cada 25 horas de
formacién o practicas acreditadas, excluyendo las practicas formativas
incluidas en su titulacion asi como las asignaturas de libre eleccion. A
estos efectos se valorara la formacion homologada por la Administracion
Puablica, los Colegios Profesionales o la Universidad, siempre que esté

relacionada con el proyecto.

8.3 Competencias linguisticas:

A) Valenciano: maximo 6 puntos.
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El conocimiento del valenciano se valorara hasta un maximo de 6 puntos, previa
acreditacién de estar en posesion del correspondiente certificado expedido u
homologado por la Junta Qualificadora de Coneixements del Valencia, Escuela
Oficial de Idiomas y Universidades, con arreglo a la siguiente escala:

- Certificado de nivel Al de conocimientos de valenciano: 0,5 puntos

- Certificado de nivel A2 de conocimientos de valenciano: 1 punto.

- Certificado de nivel B1 de conocimientos de valenciano: 1,5 puntos.

- Certificado de nivel B2 de conocimientos de valenciano: 2 puntos.

- Certificado de nivel C1 de conocimientos de valenciano: 4 puntos.

- Certificado de nivel C2 de conocimientos de valenciano: 6 puntos.

La valoracion del conocimiento del valenciano se efectuard puntuando
exclusivamente el nivel mas alto obtenido.

B) Idiomas comunitarios: maximo de 6 puntos.

Se valorara el conocimiento de lenguas oficiales de la Unién Europea, diferentes
de la lengua espafiola segln los niveles especificados, acreditAindose
documentalmente mediante titulos, diplomas y certificados expedidos por las
escuelas oficiales de idiomas, por las universidades espafiolas que sigan el
modelo de acreditacion de examenes de la Asociacién de Centros de Lenguas
de Educacién Superior (ACLES), asi como todos aquellos indicados en el anexo
del Decreto 61/2013, de 17 de mayo, del Consell, por el que se establece un
sistema de reconocimiento de la competencia en lenguas extranjeras en la
Comunitat Valenciana, teniendo en cuenta sus modificaciones posteriores por

orden de la conselleria competente en materia de educacion.

El conocimiento de cada idioma comunitario se valorara hasta un maximo de 3
puntos, puntuando por curso o0 su equivalencia si se trata de ciclos de la escuela
oficial de idiomas, o de niveles o certificados segun el Marco Comun Europeo
de Referencia (nivel basico, nivel intermedio y nivel avanzado), con arreglo a la
escala que se detalla en la tabla adjunta al presente punto.

La valoraciéon del conocimiento del idioma comunitario se efectuara puntuando
exclusivamente el nivel mas alto obtenido en cada uno de los idiomas

comunitarios.

Puntuacion | RD 967/1988, 2 de | Puntuacion |Ley orgénica 2/2006, 3 |Puntuacién |Ley organica 8/2013,
septiembre de mayo (LOE) diciembre (LOMCE)
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0,3 1° curso. 0,3 1° nivel | Certificado |0,3 1°. Nivel A Certificado
Ciclo bésico nivel nivel
elemental A2
0,6 2° curso. | Certifica | 0,6 20 nivel | Basico 0,6 20 A2
Ciclo do ciclo basico (CNB) nivel
elemental A2
Element | 0,9 1° nivel | Certificado |0,9 1° Certificado
al intermedio | nivel nivel
Bl
1.3 3°  curso. 1,3 20 nivel | Intermedio | 1,3 20 Nivel B B1
Ciclo intermedio | (CNI) nivel
elemental B1
1,6 1° curso, Certifica | 1,6 1° nivel | Certificado |1,6 1° Certificado
Ciclo do ciclo avanzado | nivel nivel
superior superior B2
2 2° curso. | Certifica | 2 20 nivel | Avanzado |2 20 B2
Ciclo do de avanzado | (CNA) nivel
superior Aptitud B2
2,5 1° nivel | Certificado |2,5 1° Nivel C Certificado
C1 C1 nivel C1
C1
3 20 nivel | Certificado |3 1° Certificado
Cc2 c2 nivel Cc2
Cc2

9. Entrevista. Se realizard una entrevista curricular con la finalidad de contrastar

la adecuacion del perfil profesional y las aptitudes de los aspirantes para el

mejor desempefio de las funciones del puesto, a los aspirantes que obtengan

en la valoracién de méritos una puntuacion igual o superior a 70 puntos. Este

apartado se valorara de 0 a 5 puntos.

En Mondvar, La Concejala Delegada de Personal, fecha y firma digital.
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