
PROPUESTA DE LA CONCEJALÍA DE PERSONAL

Considerando que se está tramitando un expediente para la aprobación 
de las bases que han de regir el proceso selectivo para cubrir una plaza de 
Técnico  de  Administración  General  mediante  el  sistema  de  Concurso-
Oposición, plaza incluida en la Oferta de Empleo Público del año 2021.

Considerando  que  con  fecha  7  de  marzo  de  2023,  por  la  Junta  de 
Gobierno Local se aprobó la Oferta de Empleo Público para el año 2023, la 
cual incluye una plaza de Técnico de Administración General.

Se propone por esta Concejalía de Personal la ampliación de las bases 
en una plaza más, es decir, en este proceso selectivo se cubrirán dos plazas 
de Técnico de Administración General.
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